國際獅子會三ＯＯ-Ｄ二區總監辦事處　函
會址：高雄市鳳山區光復路2段241號2樓

連絡人：陳婉菁
電話：07-7465927

傳真：07-7465926
受文者：如正、副本

發文日期：中華民國110年3月30日

發文字號：獅嬌字第115號
主旨：本區為達成會員發展及會員保留之目標，特召開2021-2023前後年度會員發展與保留工作研討會，研訂進階式獎勵辦法各分會確實推動，請查照。
說明：

1、 本區於111.03.01獅嬌字第104號函示訂定本(111年)3~6月為全員保留日，並已增列獎勵辦法在案(如附件)。
2、 為持續增進會員發展及強化會員保留獎敘得再於本(3月29日下午之時在(總監區召開2021-2023前後年度行政幹部工作研討會，會中有重大決議，各分會務必辦理:
1.設之會員保留達標全貿獎章:以今年三月底會員人數為基準(如 
         分會會員人數估計表)保留至明年四月份之分會獲獎(明年度區  
         年會時頒獎
       2.設還會員發展獎:獅友每人介紹1人，全員留成長1人以上(10%)
         分會頒獎30點，會員成長85%以上，給予敘獎15點。
       3.推動鮭魚回流方案:退會會員再次入會，今年4-6月上繳會費全 
         免，唯預繳下年度一年會費。
       4.建構褓姆方案:每分會每一位新進會員，會員一位資深獅友擔任

         褓姆，積極協助輔導。
       5.分會聘請精英講師到會宣講(20分鐘)，以會員成長及會員保留
         之實話有效方法為重點，並協助分會解決分會困境，其獎勵辦

         法依前文(會員保留月函)辦理。                                                               

  三、各專，積極輔導分會推動，並請各分會會長以4~6月份為推動重點期間，使本會年度會員保留達2000人以上。
正本：各分會會長﹑各專分區主席﹑康榮祥GCT協調會﹑周淑惠GMT協調會﹑黃坤燃GCT協調會﹑周佳芸GMT協調會﹑各菁英講師
副本：李啟宏第一副總監、周姿廷第二副總監、區行政幹部
