
區年度工作目標 

 

壹、年度主題： 
一、國際總會總會長法布雷西奧•奧利維拉年度主題為「留下您的印記」。 

二、300E複合區總監議會議長孫樹評獅友年度主題「共振獅譽、樹立好評」。 

三、本會（區）2024-2025年度總監顏志祥獅友年度主題為「志在服務、祥和獅誼」。 

貳、年度目標: 
   一、LCIF國際基金：350單位以上。 

    二、社會服務基金：400單位以上。 

    三、LCTF台獅基金：250單位以上。 

    四、GMT全球會員發展團隊：會員人數目標達至 2,020位獅友。 

參、年度社服工作: 
    1.捐贈高雄市消防局觀音營建搜救分隊油壓式挖土機一台 452萬元及消 

      防衣、褲、帽、鞋、手套共 40組(每組 5萬元)，共 200萬元，合計 

      652萬元。 

    2.推動全球八大志業社會服務及活動(兒童癌症、糖尿病、災難救援、環 

      境、人道主義、饑餓、視力、青少年）。 

    3.配合 300E複合區全球服務團隊(GST)推動「獅有情、圓童夢」社會服 

      務。 

    4.擴大辦理培育幼苗獎助學金(人生第一本存摺）、培育未來企業新夥 

      伴。 

    5.推動品德教育、青少年交換及各委員會，增進知能及辦理社會服務。 

    6.捐贈高市腦麻協會及星星兒希望之家愛心捐款社會服務。 

    7.協助各專、分區、分會推動符合社區需求的社會服務，提升分會獅譽， 

      增進會員發展。 

肆、年度祥和獅誼活動： 

    在祥和獅誼方面：我們將透過獅友眷運動會、年度二天一夜研習營、高 

    爾夫球赛、新春團拜、區務會議、區年會、分會獅嫂日自強活動、分會 

    例會、授證、拜訪等活動，陶融和諧的獅子情誼，建構祥和互助的獅子 

    家庭。 
 


